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Temeljem ¢lanka 4. Sporazuma o ustroju sveu€ilisnog integriranog preddiplomskog i diplomskog
studija Farmacija, sklopljenog 20. oZujka 2017. godine izmedu Medicinskog fakulteta u Splitu 1
Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, Fakultetsko vijece Medicinskog fakulteta u Splitu,
temeljem ¢lanka 55. Statuta Medicinskog fakulteta u Splitu, na svojoj 26. redovitoj sjednici odrZanoj
25. sijetnja 2023. godine i Fakultetsko vijece Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, temeljem
¢lanka 40. Statuta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, na svojoj 41. redovitoj sjednici odrZzanoj
15. veljace 2023. godine donijeli su

Pravilnik o stru¢noj praksi i struénom osposobljavanju studenata integriranog
preddiplomskog i diplomskog studiju Farmacija, zajedni¢kog studija Medicinskog fakulteta u
Splitu i Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu

I. Opée odredbe

Clanak 1.
Pravilnikom o stru¢noj praksi i struénom osposobljavanju studenata integriranog preddiplomskog i
diplomskog studiju Farmacija, zajednickog studija Medicinskog fakulteta u Splitu i Kemijsko-
tehnologkog fakulteta u Splitu (dalje: Pravilnik), utvrduju se uvjeti i nadin obavljanja struéne prakse
i struénog osposobljavanja studenata integriranog preddiplomskog i diplomskog studiju Farmacija,
zajednickog studija Mcdicinskog fakulteta u Splitu i Kemijsko-tchnoloskog fakulteta u Splitu (dalje:
Studij).

Clanak 2.
Svi izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvadaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Clanak 3.
Struéna praksa se izvodi kao obvezni predmet Strucna praksa na 4. godini Studija, u trajanju od 120
sati 1 donosi 4,0 ECTS boda, za studente koji su upisali 1. godinu Studija u akademskoj godini
2022./23. i kasnije.

Struéna praksa se izvodi kao skup obveznih predmeta (Stru¢na praksa I, II, IIliIV)na 1., 2., 3.1 4.
godini Studija, svaki u trajanju od 15 sati i svaki donosi 1,0 ECTS bod, za studente koji su upisali 1.
godinu Studija prije akademske godine 2022./23.

Struéno osposobljavanje se izvodi kao obvezni predmet Struéno osposobljavanje na 5. godini Studija,
u trajanju od 940 sati i donosi 30,0 ECTS boda.

Stru¢na praksa i Struéno osposobljavanje se obavljaju sukladno planu i programu Studija te
izvedbenom planu nastave.

Clanak 4.
Temeljna nacela organizacije i provodenja Struéne prakse i Struénog osposobljavanja su osiguravanje
svrsishodnosti i kvalitete nastave, primjerenosti sadrZaju programa Studija, struéno vodenje,
postivanje eti¢kih nacela te poticanje osobne odgovornosti studenata Studija.

Clanak 5.
Osnovni su ciljevi Struéne prakse i Struénog osposobljavanja stjecanje novih spoznaja, vjestina i
kompetencija studenata, prilagodba studenata specifi¢nim zahtjevima trziSta rada, nadopuna,
prakti¢na provjera i primjena struénih znanja usvojenih tijekom studija, stjecanje strunog iskustva,
razvijanje odgovornosti prema uspje$nom izvrSavanju zadataka, razvoj komunikacijskih vjestina i
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promocija suradnje Medicinskog fakulteta u Splitu i Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu s
nastavnim bazama.

Struénom praksom i Struénim osposobljavanjem studenti se pripremaju za buduéi samostalni i timski
rad te primjenu steCenih teorijskih i prakti¢nih znanja u profesionalnom radu.

II. Nastavne baze

Clanak 6.
Stru¢na praksa i Struno osposobljavanje se obavljaju u ljekarni¢koj zdravstvenoj ustanovi (dalje:
Ljekarna) s kojom Sveutiliste u Splitu, Medicinski fakultet u Splitu i Kemijsko-tehnologki fakultet u
Splitu imaju potpisani sporazum o suradnji.

Potpisivanjem sporazuma o suradnji, Ljekarna postaje nastavna baza i stje€e pravo javno istaknuti
natpis ,,Nastavna baza Sveudili§ta u Splitu.

Sporazum o suradnji se zaklju¢uje na neodredeno vrijeme i traje sve dok postoji obostrani interes.
Raskidanjem sporazuma Ljekarna prestaje biti nastavna baza.

Bolni¢ka ljekarna Klini¢kog bolni¢kog centra Split je sastavni dio nastavne baze Klini¢kog bolni¢kog
centra Split te se u njoj obavlja dio nastave iz Struéne prakse i Struénog osposobljavanja.

Clanak 7.
Ljekarma moZe postati nastavna baza ukoliko ispunjava sve uvjete propisane Sporazumom o suradnji
i Dodatkom Sporazuma o suradnji, sklopljenog izmedu Hrvatske ljekarni¢ke komore, Medicinskog
fakulteta u Splitu i Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu, te da u svakoj ljekarni u kojoj se obavlja
nastava:

- zapo§ljava najmanje dva ljekarnika (magistra farmacije),

- izraduje magistralne i galenske preparate,

- provodi analizu magistralnih i galenskih preparata,

- svoju djelatnost obavlja na podruéju Splitsko-dalmatinsko Zupanije.

II1. Mentori - ljekarnici

Clanak 8.
Mentor — ljekarnik je magistar farmacije koji ispunjava sve uvjete propisane Sporazumom o suradnji
i Dodatkom Sporazuma o suradnji, sklopljenog izmedu Hrvatske ljekarni¢ke komore, Medicinskog
fakulteta u Splitu i Kemijsko-tehnolo$kog fakulteta u Splitu.

Obveze i odgovornosti mentora — ljekarnika su:

- odsludani te¢ajevi za mentore koje organizira Hrvatska ljekamnicka komora,

- odslusani te€ajevi za mentore koje organizira Medicinski fakultet u Splitu,

- provodenje obuke i nadzor studenata, sukladno planu i programu Studija te izvedbenom planu
nastave,

- ovjera Izvje$¢a mentora o obavljenoj Struénoj praksi (Prilog 1) i

- ovjera Izvje$¢a mentora o obavljenom Stru¢nom osposobljavanju (Prilog 2).

IV. Studenti

Clanak 9.
Obveze i odgovornosti studenata tijekom obavljanja nastave u Ljekarni su:



- odgovorno obavljanje zadataka koje im zada mentor,

- izvrSavanje naputaka mentora i drugih suradnika odgovornih za organizaciju i realizaciju rada
u Ljekarni,

- Cuvanje poslovne tajne, kao i podataka iz zdravstvene i medicinske dokumentacije i osobnih
podataka s kojima se upoznaje tijekom obavljanja nastave u Ljekarni, a u skladu sa vazeéim
zakonskim propisima,

- poStovanje smjernica za prikladno ponasanje, u skladu s aktualnim eti¢kim kodeksima i
profesionalnim standardima i

- provedba svih predvidenih obaveza i izrada sve neophodne dokumentacije sukladno
studijskom planu 1 programu Studija te izvedbenom planu nastave.

Clanak 10.
Nakon $to je student izvr§io sve predvidene obveze i izradio svu neophodnu dokumentaciju sukladno
planu i programu Studija, poloZio sve kolokvije i pribavio ovjereno pozitivno ocijenjeno Izvjesce
mentora, smatra se da je student uspjes$no poloZio Struéno osposobljavanje odnosno Struénu praksu.

V. Obveze Fakulteta

Clanak 11.
Medicinski fakultet u Splitu je obvezan po zavrietku Struénog osposobljavanja dostaviti Hrvatskoj
ljekarni¢koj komori molbu za dodjelu bodova mentorima za Stru¢no osposobljavanje s naznacenim
imenima mentora koji su te godine sudjelovali u Struénom osposobljavanju.

Clanak 12.
Medicinski fakultet u Splitu i Kemijsko-tehnoloski fakultet u Splitu su obvezni najmanje tri dana
prije pocetka Struéne prakse izdati Uputnicu za obavljanje Stru¢ne prakse (Prilog 3), s imenom
studenta, nazivom Ljekarne i imenom zaduZenog mentora.

Medicinski fakultet u Splitu i Kemijsko-tehnoloski fakultet u Splitu su obvezni najmanje tjedan dana
prije poletka Stru¢nog osposobljavanja izdati Uputnicu za obavljanje Struénog osposobljavanja
(Prilog 4), s imenom studenta, nazivom ljekame i imenom zaduZenog mentora.

VI. Zavr$ne odredbe
Clanak 13,

Ovaj Pravilnik objavljuje se na Oglasnoj plo¢i mreZnih stranica Medicinskog fakulteta u Splitu i
Kemijsko-tehnoloskog fakulteta u Splitu te stupa na snagu osmog dana od dana objave.
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Split, 16. veljace 2023.
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